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Положение 

об оздоровительном лагере с дневным пребыванием 

на базе МАУДО ЦРТД и Ю г. Озерска 

 

1.Общие положения.  
1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания и 

функционирования лагеря с дневным пребыванием (далее Лагерь), 

организованного на базе МАУДО ЦРТД и Ю г. Озерска в период летних каникул, 

в соответствии: 

 с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 с нормами СанПин 2.4.4.25.99-10 «Гигиенические требования к 

устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях 

с дневным пребыванием детей в период каникул» (утв. Постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 19 апреля 2010 года №25); 

 с Уставом МАУДО ЦРТД и Ю г. Озерска; 

 с Постановлением Правительства Калининградской области от 03 

декабря 2017 г. № 365 (в редакции от 27.11.2024) «Об организации отдыха и 

оздоровления детей в Калининградской области»; 

 с Постановлением администрации МО «Озерский муниципальный 

округ Калининградской области» № 196 от 03.03.2025 года «Об организации и 

обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 

муниципальном образовании «Озерский муниципальный округ 

Калининградской области» в 2025 году. 

1.2. Под сменой лагеря с дневным пребыванием понимается форма 

оздоровительной и воспитательной деятельности в период летних каникул с 

несовершеннолетними с пребыванием их в дневное время и обязательной 

организацией их питания.  
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1.3. Организатором лагеря является Муниципальное автономное 

учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества детей и 

юношества г. Озерска» Калининградской области – МАУДО ЦРТД и Ю г. 

Озерска, уставные документы которого позволяют организовать подобный вид 

деятельности.  

1.4. Организатор лагеря несет в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке ответственность:  

- за обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;  

- создание необходимых условий, обеспечивающих жизнь и здоровье 

воспитанников и сотрудников;  

- качество реализуемых программ смены лагеря; 

- соответствие форм, методов и средств возрасту, интересам и 

потребностям обучающихся и воспитанников:  

- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников 

смены лагеря.  

1.5. Смена лагеря проводится для детей и подростков в возрасте 6-17 лет 

включительно.  

1.6. При комплектовании смены лагеря первоочередным правом 

пользуются несовершеннолетние из категорий детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей.  

1.7. Деятельность лагеря регламентируется Уставом Центра творчества, 

настоящим Положением.  

 

2. Организация и содержание деятельности лагеря. 
2.1. Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием открывается 

на основании приказа Центра творчества. Зачисление несовершеннолетних в 

лагерь производится на основании заявления родителей (законных 

представителей).  

2.2. В лагере организуются группы с учетом возрастных особенностей и 

интересов обучающихся, строго соблюдаются требования санитарно-

гигиенических норм и правил, правил техники безопасности.  

2.3. Содержание работы лагеря строится по его плану на принципах 

демократии и гуманизма, развития инициативы и самостоятельности, привития 

норм здорового образа жизни.  

2.4. В лагере создаются условия для осуществления спортивно-

оздоровительной работы, трудового воспитания, развития творческих 

способностей детей.  

2.5. Содержание деятельности смены лагеря с дневным пребыванием 

определяется направленностью смены (профильной, труд и отдыха или иной 

направленностью), с обязательным проведением оздоровительных мероприятий.  

2.6. Коллектив лагеря самостоятельно определяет программу 

деятельности, распорядок дня.  

 

3. Кадровое обеспечение.  



3.1. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитатели 

из числа педагогических работников. 

3.2. Начальник лагеря руководит деятельностью Лагеря, несет 

ответственность за жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует 

воспитательную деятельность, осуществляет связь с культурно-

просветительными и спортивными учреждениями.  

3.3. Воспитатели, руководители кружков и спортивно-оздоровительной 

работы осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят 

мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного 

поведения, правил пожарной безопасности. 

3.4. Для работы в лагере работнику необходимо представить медицинское 

заключение о состоянии здоровья. Каждый работник лагеря должен быть 

ознакомлен с условиями труда, правилами внутреннего трудового распорядка 

лагеря и своими должностными обязанностями. 

 3.5. Для работы в оздоровительном лагере могут быть привлечены 

педагогические работники, работающие в образовательной организации, на базе 

которого организован оздоровительный лагерь. 

3.6. В целях оказания методической помощи педагогическим работникам 

в организации работы с несовершеннолетними, повышения их 

профессионального мастерства и творческого роста во время проведения смены 

лагеря может быть создан педагогический (методический) совет.  

3.7. Педагогические работники несут персональную ответственность за 

охрану и жизнь обучающихся во время нахождения на территории лагеря, а 

также при проведении различных мероприятий, проходящих на территории 

лагеря. 

 

4. Права и обязанности учащихся, посещающих летний 

оздоровительный лагерь. 

4.1. Учащиеся летнего оздоровительного лагеря имеют право: 

 на временное прекращение посещения лагеря по болезни; 

 на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях; 

 на участие в самоуправлении лагеря. 

4.2. Учащиеся обязаны: 

 выполнять требования данного Положения, других локальных актов 

и документов, регламентирующих деятельность лагеря. 

 бережно относиться к использованному имуществу; 

 выполнять законные требования администрации и работников 

лагеря. 

 

5. Охрана жизни и здоровья детей.  
5.1. Начальник лагеря и воспитатели несут ответственность за полную 

безопасность жизни и здоровье детей, находящихся в лагере.  

5.2. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для 

сотрудников. А воспитатели – для детей под личную роспись инструктируемых. 



5.3. Работники лагеря и учащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, 

правила внутреннего распорядка, режим дня, план воспитательной работы, 

технику безопасности и правила пожарной безопасности. Не допускается уход 

учащегося с территории лагеря без разрешения воспитателей. 

5.4. Организация походов и экскурсий производится на основании 

соответствующих инструкций директора образовательного учреждения. 

5.5. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных 

ситуаций. 

5.6. Организации питания осуществляется на основе примерных норм 

питания. За качество питания несет ответственность бракеражная комиссия, 

утвержденная директором учреждения на время работы лагеря.  

 

6. Финансовое обеспечение.  
6.1. Финансирование лагеря осуществляется за счет средств регионального 

и федерального бюджета. 


